UCHWALA NR XX/70/2012
RADA GMINY WIELGOMLYNY

z dnia 14 listopada 2012 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnemu OS$rodkowi Zdrowia w Wielgomlynach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j.Dz.U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591, 22002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
127 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.
1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z2007 r. Nr 48,
poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z2009 r. Nr 52.
poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 106, poz. 675, Nr 40, poz. 230, z 2011
r. Nr 21, poz. 113 Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887, Nr 217,p0z.1281, z 2012 r. poz. 567) oraz
art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 225,
Nr 174, poz. 1039, Nr 185,p0z.1092, z 2012 r. poz. 742) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Gminnemu Osrodkowi Zdrowia w Wielgomiynach, stanowiacy zalacznik nr 1do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traca moc Uchwala Nr XV/26/12 Rady Gminy Wielgomiyny z dnia 29 marca 2012 r w sprawie nadania
statutu Gminnemu Osrodkowi Zdrowia w Wielgomlynach oraz Uchwata  Nr XVII/42/2012 Rady Gminy
Wielgomlyny z dnia 25 czerwca 2012 r. w sprawie zmiany uchwaly Nr XV/26/12 Rady Gminy Wielgomlyny
z dnia 29 marca 2012 r. w sprawie nadania statutu Gminnego O$rodka Zdrowia w Wielgomtynach.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Wielgomtyny.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddziwa Loédzkiego i wehodzi w zycie po
uplywie czternastu dni od dnia jej ogloszenia.

Przewodnigzacy Ra(Pv' Gminy

A
Sta w Lo§
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr XX/70/2012
Rada Gminy Wielgomtyny
z dnia 14 listopada 2012 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA ZDROWIA W WIELGOMLYNACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Osrodek Zdrowia w Wielgomlynach jest samodzielnym publicznym zakladem opieki
zdrowotnej utworzonym przez Gming Wielgomlyny, wykonujacym dzialalnos¢ lecznicza w przedsigbiorstwie pod
nazwa Osrodek Zdrowia w Wielgomlynach.

2. Gminny Os$rodek Zdrowia w Wielgomlynach, zwany dalej ,,GOZ” dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2011 r. Nr 112, poz. 654);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze srodkéw publicznych
(tj.: Dz.U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z p6zn. zm.);
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2009-t. Nr 157, poz. 1240, z pézn
zm.);
5) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. 22009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.);
6) innych powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa ;
7) niniejszego Statutu.
3. Gminny Osrodek Zdrowia w Wielgomtynach jest podmiotem leczniczym nie bedacym przedsigbiorca.
§ 2. Organem tworzacym Gminny Os$rodek Zdrowia w Wielgomlynach jest Gmina Wielgomiyny.
§ 3. Gminny Osrodek Zdrowia w Wielgomlynach posiada osobowo$¢ prawna.

§ 4. "GOZ" zostal utworzony uchwatq Nr X/36/99 Rady Gminy Wielgomiyny z dnia 31 sierpnia 1999 roku
w sprawie przeksztalcenia Gminnego Osrodka Zdrowia w Wielgomlynach w samodzielny publiczny zaktad opieki
zdrowotnej i posiada osobowo$¢ prawna na podstawie wpisu do Krajowego Réjestru Sadowego pod numerem
- KRS: 0000148262.

Rozdzial 2.
Siedziba i obszar dzialania

§ 5. Siedzibg "GOZ" jest miejscowos¢ Wielgomlyny przy ulicy Radomszczanska 7.
§ 6. Obszar dziatania "GOZ" stanowi w szczegolnosci teren administracyjny Gminy Wielgomiyny.
§ 7. Nadz6r nad dziataniami "GOZ" sprawuje podmiot tworzacy.

Rozdzial 3.
CELE I ZADANIA "GOZ"

§ 8. 1. Glownym zadaniem "GOZ" jest podejmowanie dzialan stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu
lub poprawie zdrowia ludnosci oraz promocja zdrowia.

2. "GOZ" udziela $wiadczen zdrowotnych w rodzaju ambulatoryjnych $wiadczef zdrowotnych.
3. Do podstawowych zadan "GOZ" w zakresie udzielania ambulatoryjnych swiadczen zdrowotnych, nalezy:
1) organizowanie i sprawowanie podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej oraz rehabilitacji leczniczej;

2) organizowanie badan diagnostycznych wykonywanych w celu rozpoznania stanu zdrowia i ustalenia dalszego
postgpowania leczniczego.

§ 9. 1. Zakres $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez "GOZ" obejmuje w szczegdlnoscei:
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1) badania i porady lekarskie;

2) leczenie;

3) prowadzenie dokumentacji medycznej;

4) orzekanie o stanie zdrowia oraz czasowej niezdolno$ci do pracy;

5) opieke nad kobieta cigzarng i ptodem, porodem, pologiem oraz nad noworodkiem;
6) opieke nad zdrowym dzieckiem;

7) szczepienia ochronne i inne dzialania zapobiegawcze;

8) pieke $rodowiskowa i pielegnacje w domu chorego;

9) rehabilitacje lecznicza;

1,0) zialania diagnostyczne;

11) udzielanie stomatologicznych swiadczen profilaktyczno-leczniczych;
12) prowadzenie dzialalnos$ci profilaktycznej i o§wiatowo-wychowawcze;j;
13) specjalistyczng opieke zdrowotna;

14) prowadzenie medycznej dzialalnosci ustugowej, w tym dla innych podmiotéw wykonujgcych dziatalnosé
lecznicza.

2. "GOZ" wykonuje okre$lone w odrgbnych przepisach zadania zwiazane z potrzebami obronnymi panstwa
oraz gotowosci do dzialania w sytuacjach kryzysowych i stanach nadzwyczajnych.

§10. 1. "GOZ" udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych osobom
ubezpieczonym oraz innym osobom, uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie odrgbnych przepiséw.

2. "GOZ" udziela $wiadczen zdrowotnych nieodplatnie, za czg¢sciowa odplatnoscia lub catkowita odplatnoscia,
na zasadach okre$lonych w obowigzujacych przepisach prawa lub w umowie cywilnoprawnej.

3. Wysoko$¢ oplat za §wiadczenia zdrowotne ustala kierownik "GOZ".

§ 11. 1. Swiadczenia zdrowotne w "GOZ" udzielane sa przez osoby wykonujace zawéd medyczny, spetniajace
wymagania okre$lone w odrgbnych przepisach, zzachowaniem nalezytej starannosci, zgodnie ze wskazaniami
aktualnej wiedzy medycznej, z poszanowaniem praw pacjenta i z zasadami etyki zawodowe;j.

2."GOZ" moze uczestniczy¢ w przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego i ksztalcenia
0s6b wykonujacych zaw6d medyczny na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Rozdzial 4.
Rodzaje i zakres udzielanych §wiadczen zdrowotnych przez "GOZ"

§ 12. "GOZ" udziela $wiadczefi zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej i specjalistycznej
opieki zdrowotnej, ktérymi w szczeg6lnosci sa $wiadczenia w zakresie:

1) ginekologii i poloznictwa;

2) stomatologii;

3) pobierania materialéw do badan laboratoryjnych;
4) medycyny szkolnej;

5) ushugi pielggniarki i poloznej Srodowiskowej;

6) szczepien ochronnych;

7) dzialan zapobiegawczych;

8) fizykoterapii;

9) fizjoterapii;

10) kinezyterapii;

11) masazu leczniczego;
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12) leczenia polem elektromagnetycznym;
13) éwiattolecznictwa;
14) cieptolecznictwa.

Rozdzial 5.
Zarzadzanie "GOZ"

§ 13. 1. Kierownik "GOZ" kieruje dzialalnoscia "GOZ" i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Z Kierownikiem "GOZ" Wojt Gminy nawiazuje stosunek pracy, na podstawie powolania, umowy o prace
albo zawiera z nim umowe cywilnoprawna,

3. Kierownik podejmuje samodzielnie decyzje dotyczace funkcjonowania "GOZ" iponosi za nie
odpowiedzialnos¢.

4. W razie nieobecnosci kierownika "GOZ", "GOZ "kieruje osoba wyznaczona przez kierownika w zakresie
udzielonego jej pelnomocnictwa.

5. Kierownik jest przetozonym pracownikow "GOZ".

6. Kierownik jest uprawniony do skladania o$wiadczen woli w przedmiocie spraw majatkowych "GOZ"
w zakresie unormowanym odpowiednimi przepisami.

7. Przy podejmowaniu decyzji Kierownik "GOZ" korzysta z opinii wlasciwych organdw i organizacji w trybie
i na zasadach okres$lonych przepisami.

8. Kierownik "GOZ" ustala regulamin organizacyjny Zakiadu, okreslajacy sprawy dotyczace sposobu
i warunkéw udzielania $wiadczen zdrowotnych, nieuregulowane w ustawie zdnia 15 kwietnia 2011 roku
o dziatalnosci leczniczej.

Rozdzial 6.
Organy "GOZ" i jego struktura organizacyjna

§ 14. Organami "GOZ" sg:
‘1) kierownik "GOZ";
2) rada spoteczna "GOZ".

§ 15. Strukturg organizacyjna ,,GOZ” tworzy przedsigbiorstwo pod nazwa Osrodek Zdrowia w Wielgomiynach,
w ktorego sktad wchodza nastepujace komorki organizacyijne:

1) poradnia lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;
2) poradnia ginekologiczno - poloznicza;

3) poradnia stomatologiczna;

4) punkt pobrafi materiatléw do badan laboratoryjnych;
5) gabinety medycyny szkolnej;

6) gabinet pielggniarki srodowiskowej;

7) gabinet poloznej Srodowiskowej;

8) gabinet szczepien ochronnych;

9) gabinet zabiegowy;

10) dziat (pracownia) fizykoterapii;

11) dziat (pracownia) kinezyterapii;

12) dzial (pracownia) masazu leczniczego;

13) dziat (pracownia) fizjoterapii;

14) dziat (pracownia) leczenia polem elektromagnetycznym;

15) dziat (pracownia) $wiatlolecznictwo;
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16) dziat (pracownia) cieplolecznictwo.

Rozdzial 7.
Rada Spoleczna

§ 16. 1. Rada Spofeczna dzialajaca w Gminnym O$rodku Zdrowia w Wielgomliynach zwana dalej Radg
Spoteczng, jest organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu tworzacego oraz organem doradczym Kierownika
"GOZ".

2. Od uchwaly Rady Spotecznej przystuguje kierownikowi odwotanie do podmiotu tworzacego.

3. Sposob zwolywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb pracy ipodejmowania uchwal okresla regulamin
uchwalony przez Radg¢ Spoteczna i zatwierdzony przez podmiot tworzacy.

4. W sktad Rady Spotecznej wchodza:
1) Wéjt Gminy (lub osoba przez niego wyznaczona) jako przewodniczacy;
2) przedstawiciel Wojewody Lodzkiego;
3) przedstawiciele wytonieni przez Radg Gminy w liczbie 7 0séb.
5. Cztonkiem Rady Spolecznej nie moze by¢ pracownik "GOZ" w Wielgomtynach.
§ 17. 1. Czlonek Rady Spolecznej moze by¢ odwotany z jej sktadu przed uptywem kadencji, w przypadku:
a) zlozenia rezygnacji z pelnionej funkcji,
b) w przypadku braku regularnego uczestnictwa posiedzeniach Rady,
¢) z innych waznych powodéw. |

2. Odwolania dokonuje podmiot tworzacy, ktéry ma obowiazek powolaé na miejsce czlonka odwotanego
nowego cztonka Rady Spotecznej.

3. Ustepu 2 nie stosuje si¢ w okresie 3 miesigcy przed koficem kadencji Rady Spoteczne;j.

§ 18. 1. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata, z tym Ze petni swoje obowiazki do chwili wyboru nowej Rady
Spoleczne;j.

2. Radg Spoleczng powoluje, odwoluje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie podmiot tworzacy "GOZ".
§ 19. Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktyw6w trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparafury i sprzetu medycznego,
b) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacja "GOZ", rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalno$ci,
¢) przyznawania Kierownikowi "GOZ" nagrod,
d) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Kierownikiem "GOZ";

2) przedstawianie Kierownikowi "GOZ" wnioskéw i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego w tym inwestycyjnego,
¢) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego;

3) dokonywanie okresowych analiz skarg iwnioskéw wnoszonych przez pacjentéw, z wylaczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalno$ci leczniczej;

5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i Statucie "GOZ".
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Rozdzial 8.
Gospodarka finansowa

§ 20. 1. "GOZ", jako samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych w przepisach dla podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ lecznicza.

2."GOZ" pokrywa z posiadanych $rodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty swojej dziatalnosci oraz
reguluje zobowiazania.

3. "GOZ" gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodptatne uzytkowanie nieruchomosciami i majatkiem
komunalnym oraz majatkiem witasnym.

4. Rachunkowo$é "GOZ" prowadzi w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz.U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6Zniejszymi zmianami).

. § 21. 1. Podstawa gospodarki finansowej "GOZ" jest plan finansowy ustalony przez Kierownika "GOZ".
2. Plan finansowy "GOZ" podlega opinii Rady Spotecznej.
§ 22. 1. "GOZ" sporzadza bilans i ustala wynik finansowy swojej dziafalnosci.

2. Wynik finansowy "GOZ" za rok poprzedni przyjmuje Rada Gminy Wielgomlyny w trybie i terminie
przewidzianym w przepisach ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tj. Dz.U. z 2009 r. Nr 152,
poz. 1223 z pézniejszymi zmianami).

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 23. Zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzone w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.

§ 24. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem, zastosowanie majg ogdlnie obowiazujace przepisy
prawa.

§ 25. Statut wchodzi w zycie z dniem nadania przez podmiot tworzacy.
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