Zarzadzenie Nr 35/2008
Wajta Gminy Wielgomlyny

7z dnia 28 lipea 2008 roku

w sprawie: wdzielenia pelnomocnictwa do dzialania fednoosobowego Kierownikowi
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznef w Wielgomlynach.

Na podstawie art. 30 ust, 11 ust. 2 pkt. 314 oraz art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 r. z pdén. zm.)

Wajt Gminy Wielgomlyny zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Postanawia sie udzieli¢ Pani mgr Bogumile Smolarczyk — Kierownikowi Gminnego

Osrodka Pomocy Spoleczne] w Wielgomiynach pelnomocnictwa do dzialania

jednoosobowego w granicach zwvklego zarzadu w zakresie zadan statutowych gminne;

jednostki organizacyjnej — Gminnego Odrodka Pomocy Spolecznej.

&2

(S

Udzielone pelnomocnictwo upowasnia kierownika gminnej jednostki organizacyjnej

do dekonywania czynnosci prawnyveh zwigzanyveh z prowadzeniem jednostki

organizacyjnej w granicach zwyklego zarzadu.

W szezegdlnosel petnomocenictwo upowazma do:

a)

b)

d)

e)

korzystania z przywilejow 1 obowiazkdw kierownika zakladu pracy zgodnie z
kodeksem pracy i przepisami szezegdtowymi dotyczacymi funkcjonowania
prowadzone) jednostki organizacyjnej.

dvsponowania przyznanymi w budzecie gminy érodkami finansowymi,

planowanie ich zgodnic ze statutem jednostki 1 przepisami obowigzujacynu

jednostki sektora finansdw publicznych. Przez dysponowanie srodkan

finansowymi rozumie si¢ zawieranic umow lub zlecenie wykonawstwa prac
niezbednych do prawidlowego funkcjonowania jednostki do wysokosel planu na
wydatki biezgce 1 inwestycyjne pod warunkiem, ze zakres robdt, zakupow zostal
ujety w planie rzeczowo — finansowym jednostki na dany rok budzetowy.
dokonywania przeniesien w planie wydatkdw w zakresic wydatkow biezgeych w
ramach rozdziatu klasyfikacji budzetowe;.

prowadzenia niezbedne] dokumentacji dotyezacej administrowania obiektu
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

udzielania jednorazowego pelnomocnictwa wylacznie podezas nicobecnosci
SKierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne)” spowodowane) urlopem lub

choroba.




f) podpisywanie umow z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie organizowania
prac publicznych i interwencyjnych.

g) dokonywanie czynnosci prawnych, w tym zawieranie umow cvwilno-prawnych z
zakresu funkcjonowania zakladu, zgodnie z ustawa prawo o zamdéwieniach
publicznych za wyjatkiem remontow kapitalnych obiektow budowlanych i
podejmowania decyzji w zakresie wszelkich inwestycji budowlanych.

3. Kicrownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej:

a) sprawuje opieke nad gospodarowanym mieniem komunalnym, dbajac m.in. o
przestrzeganie przepisow BHP i p. poz. oraz nalezyte zabezpieczenie
powicrzonego majatku gminy.

b) prowadzi niczb¢dna dokumentacje dotyczaca administrowama powierzonymi
obiektami zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa - /prowadzenie ksiazek
obiektu/.

¢) rapewnia wykonanie zdan wynikajacych ze statutu Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej oraz wykonuje zadania zlecone przez Wajta Gminy.

§ 3. Kiecrownik wraz z Ksiggowym Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej jest
zobowiazany do opracowania:

1. Instrukcji obiegu dokumentow finansowych,

2. Instrukcji kontroli wewnetrznej

3. Instrukcji w sprawie inwentaryzacji 1 kasacji skladnikow majatkowych.

4. Instruke)i w sprawie zakladowego planu kont.

§ 4. Do czvnnosci przekraczajgcveh zakres pelnomocnictwa potrzebna jest zgoda Wojta
Gminy.

§ 5. Wykonanie zarzadzania powierza si¢ Kierownikowi i1 Ksiggowemu Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Wielgomivnach.

§ 6. Traci moc pelnomocnictwo udzielone Pani Bogumile Smolarczyk Kierownikowi
Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne) w Wielgomlynach z dnia 1 lipca 2006 1.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od | sierpnia
2008 r.

Otrzymalam dnia: Wojt Gminy Wielgombyny
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Bogdan Witaszczyk



