
Ztrzqdzenie Nr 7312019

W6jta Gminy Wielgomlyny

z dnia 19 lipca 2019 r.

w sprawie wprowadzenia zmiany Regulaminu Pracy w Urzgdzie Gminy

w Wielgomtynach

Na podstawie art. 104'z Kodeks Pracy (t. i. Dz. U. 22019 t, poz. 1040) oraz art. 42 ust. I ustawy

z dnia 2l listopada 2008 r. o pracownikach samorz4dowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282)

w zwiqzku z aA.33 ust. 2 usta\ y z dnia 8 marca 1990 r. o sarnorz4dzie gminnym (tj. Dz. U.

,, 20lq r. poz. 506). zaE4dza sig co nastQpujel

g l. W Regulaminie Pracy w Urzgdzie Gminy w Wielgomlynach stanowi4cym zal4cznik do

Zarzqdzefia Nr 42/2016 w6jta Gminy Wielgomlyny z dnia l l kwietnia 2016 r. w sprawie

wprowadzenia Regulaminu Pracy w UrzEdzie Gminy w Wielgomlynach zmienionym

Zan+dzetiem Nr 108/2016 Wdjta Cminy Wielgomtyny z dnia 06 pa:2dziemika 2016 r.

w sprawie nprowadzenia zmiany w Rcgulaminie Pracy w Urzqdzie Gminy w Wielgomlynach,

oraz Zatz4dzenlem Nr 112/2018 W6jta Cminy Wielgomlyny z dnia 17 gmdnia 2018 r-

w sprawie r,rprowadzenia zmiany w Regulaminic Pracy UrzEdu Gminy w Wielgomlynach oraz

Tatz4dzeniemNr 4512019 W6jta Gminy Wielgomlyny z dnia 03 czetwca20l9 r. w spnwie

wprowadzenia zmiany w Regulaminie Pracy UrzEdu Gminy w Wielgomlynach, wprowadzam

nastgpujqce aniany:

1) Zalqcznik Nr 8 do Regulaminu Pracy w Urzgdzie Gminy w Wielgomlynach otrzymuje

brzmienie oke5lone w zalqczniku do niniejszego zaft4dzenia.

6 2. Wykonanie za(z4dzenia powierzam Selqetarzowi Gminy.

g 3. Zarzqdzetie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zal4.znik do ZatzqdzeniaNt 7312019 z dnia 19 lipca 2019 r.

. _ Zalacznik Nr 8

do RegulamiDu Pracy

WYKAZ PRAC UCIAZLIWYCH, NIEBEZPIECZNYCH LUB SZKODLIWYCH
DLA ZDROWIA KOBIET W CIAZY I KOBIET KARMIACYCH DZIECKO

PIERS14

I.
Prace zwiqzane znadmiernym wysilkiem fizycznym' w tym r€cznym transportem

crfzarow

L Dla kobiet w ciezy:

1) wszystkie preae, przy kt6rych najwyzsz€ wartoici obci4zenia prac4 flzyczn+ mierzone

wyda&iem energetycznym netto na wykonanie pracy,przehaczaj42g00 kJ na zmianE robocz4,

a przy pracy dorywczej (wykonywanej do 4 razy ia godzinQ, ie2eli' lqczny czas wykonywania

takiej pmcy nie przekracza 4 godzin na dobQ) - 7,5 kJ/min;

2) r?czne podnoszenie i przenoszenie przedmiot6w o masie przekacz l4cei 3 kgt

3) rgc4ra obsluga element6w urz4dzei (dZwigni, korb, k6l stero$niczych itp.), przy ktdrej jest

wymagane uZycie sily prz*raczaj4cej:

a) przy obsludze oburgcznej - 12,5 N przy pracy stalej i 25 N przy pracy dorywczej,

zdefiniowanej w pkt l,
b) pEy obsludze jednorgcznej - 5 N przy pmcy stalej i 12,5 N przy pracy dorywczej,

zdefiniowanej w pkt l;
4) nozna obsluga element6w uEqdzeri (pedal6w, przycisk6w iP.), przy kt6rej jest wymagane

uzycie sily przekaczaj4cej 30 N;

5) rgcare plzenoszenie pod g6rQ:

a) przedmiot6w przy pracy stalej,

b) przedmiot6w o masie przekraczajqcej I kg przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w pkt 1;

6) oburgczne przemieszazanie przedmiot6w, jetglj do zapocz4lkowania ich ruchu jest

niezbEdne uzycie sily pzekraczajqcaj:

a)30N-przypchaniu,
b) 25 N - przy ci4gnigciu;
'7) rgczne przetaczartie i ttaczanie przedmiot6w o ksztaltach ok4glych oraz udzial

w zespolowym przemieszczaniu przedmiot6w;

8) rgczne przenoszenie material6w cieklych - gor4cych, 2r4cych lub o wla(ciwoSciach

szkodliwych dla zdrowia;
g) prze,Nozer'\ie ladunkdw na w6zku jednokolowym (taczce) i w6zku wielokolowym

poruszanym rQcznie;

10) place w pozycji wymuszonej;



ll) prace u,pozycji slojqcej lqcznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej, prz) czlm
czas spgdzo|ry w pozycji stojqcej nie moze jednofazowo przekraczai 15 minut, po kt6rym to

czasie powinna nast4pi6 15-mimtowa przerwai

12) prace na stanowiskach z monitorami ekmrowyni - w lqcznym czasie przekraczajqcym

8 godzin na dobg, przy czym czas spgdzony przy obsludze monitora ekanowego nie mo2e

jednorazowo przekraczai 50 minut, po kt6rym to czasie polvinna nastapii co najmniej

10-minutowa pzerwa, wliczana do azasu pracy.

2. Dla kobiet karmi4oyoh dziecko piersi4:

1) wszystkig prace. pl.zy kl6rych najwyzszg wartogci obci4zenia prac4 fizyczn4. nrierzone

wydatkiem cnergetycznym netto na wykonani.e praay, ptzekraczai4 4200 kJ na zmianE roboczq,

a przy pracy dorywczej, zdefiniowancj w ust. 1 pkt I - 12,5 kJ/min;

2) rqczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotdw o masie przekraczaj4cej:

a) 6 kg - przy pracl stalcj,

b) l0 kg - przy pracy dorl'wczej, zdefiniowanej w ust. I pkt l;
l) fqczna obsluga elcn')ent6w urzqdzeri (dzwigni, korb, kr5l sterowniczych itp.), przy kt6rej jest

u,vmagirne uZycie sily przckraczajqoej r

a) przy obsludze oburgcznej - 25 N przy pracy stalej i 50 N przy pracy dorywczej,

zdehniowanej w ust. I pkt I,
b) przy obsludze jednorgcznej - l0 N przy pracy stalej i 25 N przy pracy dorywczej,

zdefiniowanej w ust. I pkt l;
4) nozna obsluga element6w urzqdzeir (pedal6w, przycisk6w itp.), przy kt6rej jest wymagane

uzycie sily przekraczaj 4cej:

a) 60 N - przy placy stalcj,

b) 100 N - przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust. I pkt l;
5) rgczne przenoszenie przedmiot6w o masie prz.ekraczaj4cej 6 kg - na wysokoSd ponad 4 m

h]b na odlegloii przekraczajqcq 25 m;

6) rqczne przenoszenie pod 9619 - po nierdwnej powierzchni, pochylniach, schodach, kt6rych

maksymalny kqt nachylenia nie przekracza 30o, a wysoko3i 4 m - przedmiot6w o masie

przekraczaj4cej 6 kg;

7) rgczne przenoszenie pod 9619 - po nier6wnci powierzchni, pochylniach, schodach, kt6rych

maksymalny k4t nachylenia przekiagza 30o, a wysoko3i 4 m - przedmiot6w o masie

przekraczaj 4cej :

a) 4 kg - przy pracy stalej,

b) 6 kg - pEy pracy dorywczej, zdetiniowanej w ust. I pkt 1;

8) oburgczne przemieszczanie pzedmiotdw, jezeli do zapoczqtkowania icl't ruchu jest

niezbgdne u2ycie sily pzekraczaj4cej I

a) 60 N - przy pchaniu,

b) 50 N - przy ci4gnigciLt;

9) rqczne przetaczanie i wlaczanie przedmiot6w o ksztaltach ok4glych (w szczeg6lnoici

beezek. nrr o duzyclr arednicach).je2clil

a) masa przetaczanych przedmiot6w, po tcrenie poziomym o twardej i gladkiej nawierzchni'

przekracza 40 kg najedn4 kobietq,



b) masa pzedmiot6w wtaczanych na pochylnie przekracza 10 kg najedn4 kobietQ;

10) udzial w zespolouym przemieszczaniu przedmiot6w;

ll) rgczne przenoszenie material6w cieklych - gor4cych, zrqcych lub o wlaSciwosciach

szkodliwych dla zdrowia;

l2) przewozenie ladunk6w o masie przekraczajqcej:

a) 20 kg - przy przewozeniu na taczce po terenie o nachyleniu nieprzekraczajqcym 5% lub 15

kg - po tereoie o nachyleniu wigkszym ni2 5%,

b) 70 kg - pruy przewozeniu na w6zku 2-kolowym po terenie o nachyleniu nieprzekraczajqcym

5% lub 50 kg - po terenie o nachyleniu wigk szym r'iz 5yo,

c) 90 kg - przy przewozeniu na w6zku 3- i wigcej kolowym po telenie o nachyleniu

nieprzekraczaj4cym 5% lub 70 kg - po terenie o nachyleniu wigkszymfiZ 5Yo,

Wyzej podane dopuszc:ralne masy ladunku obejmujq rdwniez masQ urzqdzenia transportowego

i dotyczq pzewozcnia ladunk6w po powierzchni r6wnej, twardej i gladkiej. W przlpadku

przcrvo2enia ladunkdw po por.vierzchni niedwnej lub nieutrvardzonej masa ladunku lqcznie

z masq urzqdzenia transportowego nie moze przekraczai 60yo podanych wa osci;

13) przewozenie ladunk6w na w6zku szynowym o n'tasie przekaczaj4cej, l4cznie z masq

w6zka:

a) 120 kg - przy przewozeniu po terenie o naohyleniu nieprzekraczajqcym 2/o,

b) 90 kg - przy przewozeniu po terenie o nachyleniu wigkszym niz 2%;

14) przewoirnie ladunk6w:

a) na taczce lub w6zku wielokolowym po terenie o nachyleniu wiqkszym niz 8o/o,

b) na taczce lub w6zku wielokolowym na odleglodC przekraczajqc4 200 m,

c) na w6zku szynowym po terenie o nachyleniu wiQkszym niz 4%,

d) na w6zku szynowym na odlegloSi przekraczaj4c4 400 m.

II.
Prace w mikroklimacie zimnym, gorqcym i zmielnym

Dla kobict w ciq2y i kobiet karmi4cych dziecko piersiq:

1) prace wykonywane r,r' mikroklimacie gor4cym w warunkach, w kt6rych wskaznik PMV

(przewidywana ocena Srednia), okreSlany zgodnie z Polsk4 Norm4 dotycz4cq tych prac' Jest

*igkszy od 1,0;

2) prace wykonywane w mikoklimacie zimnym w warurikach, w kt6rych wskaznik PMV

(przewidywana ocena (rednia), okreSlany zgodnie z Polsk4 Nomq dotycz4cq tych prac, Jest

mniejszy od -i,0;

3) prace wykonywane w Srodowisku o duzych wahaniach parameff6w mikoklimatu'

szczeg6lnie przy wystgpowaniu naglych znian tempentury powietrza w zakresie

przekaczaj4cyn l5oC, pEy brakumozliwosci stosowania co najmniej l5-minutowej adaptacji

w pomicszczeniu o lemperatulze posredniej.



IU.
Prace w narazeniu na halas lub drsania

Dla kobiet w ciqzyl

1) prace w warunkach narazenia na halas, kt6fegol

a) poziom ekspozycji odniesiory do 8-godzinnego dobowego lub do przecigtnego

tygodniowego, okre3lonego w przepisach Kodeksu pracy, wymiaru czasu pracy prze}lacza

u'artodi 65 dB,

b) szcz)'towy poziom dZwigku C pEelsacza wartoSi 130 dB,

c) maksymalny poziom dZwigku A przekacza warto3C I 10 dB;

2) place w warunkach narazenia na halas infrad2wigkowy, ktdrego r6wnowazny poziont

cisnienia akustyczrego skorygowany charakterystykq czQstotliwogciow4 G, odniesiony do

8-godzimego dobowego lub przeciflnego tygodniowego, okrcdlonego w pzepisach Kodeksu

pmcy, wymiaru czasu pftcy p%ekraczawafioid 86 dB;

3) prace w warunkach naazenia na halas ultradzwigko$?, kt6rego:

a) r6wnowazne poziomy ci3nienia akustycznego w pasmach tercjowych o czQstotliwodciach

Srodkowych od l0 kHz do 40 kHz, odniesione do 8-godzinnego dobowego lub do pzecigtnego

tygodniowego, okreilonego w przepisach Kodeksu pracy, wymiaru czllsu pracy,

b) maksymalne poziomy ciSnienia akustycznego w pasmach tercjowych o cz9stotliwoSciach

Srodkowych od l0 kHz do 40 kHz

- przekaczaj4 nastgpuj4ce wadoSci:

CzEstotliwo5i Srodkowa

pasm tercjowych (kHz)

R6wnowa2ny poziom ci3nienia

akustycznego odniesiony do 8-

godzinnego dobowcgo lub do

przecigtnego tygodniowego,

okeSlonego w przepisach Kodeksu

praoy, wymia$ czasu PracY (dB)

Maksymalny poziom

cisnienia akustycznego

(dB)

10; 12,5., t6 75 95

20 85 105

25 100 120

31,5; 40 105 1.25

4) prace w warunkach nardzenia na drgania dzialaj4ce na olganizm pzez koncz)ny gome,

kt6rych:

a) wafioSi ekspozycji dziennej, wyra2onej w postaci r6wnowa2nej energetycznio dla 8 godzin

dzialania sumy wektorowej skutccznych, skorygowanych cz9stotliwosciowo przyspieszen

drgan, wyznaczoltych dlatzech skladowych kierunkowych (an*", ah{J',aho'), przekracza I nl/s2,

b) wafio6i ekspozycji trwajQcej 30 minut i kr6cej, wyrazonej w postaci sumy wektorowej

skutecznych, skorygowanych czgstotliwo(ciowo przyspieszei-drgai wyznaczonych dla trzech

skladowych kierunkowych (ahsx, ah*y, a,wz), Vzeklacza 4 rn/s'i

5) wszystkie prace w warunl<ach narazenia na drgania o og6lnyrn oddzialywaniu na organtzm

czJowieka.



ry.
Prac€ naraiaj4ce na dzialanie pola elektromagnetyczncgo o czgstotliwosci od 0 Hz do

300 GHz oraz promieniowania jonizuj4cego

l. Dla kobiet w ci4zy:

l) prace w zasiggu pola elektromagnetycznego o natQ2eniach prcek:raczajqcych wartosci dla

strefy bezpiecznej, okreslone w przepisach w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stgzei'l

i natqzef czynnik6w szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku pracy;

2) prace w warunlach narazenia na promieniowanie.ionizuj4ce okeSloDych w przepisach

Prawa atomowego.

2. Dla kobiet kami4oych dziecko piersiq - prace w warunkach nara2enia na promieniouanie
jonizuj4ce okreilonych w przepisach Prawa atomowego.

Prace w podwyiiszonym lub obnironym cisnieniu

Dla kobiet w ci42y i kobiet karmiqcych dziecko piersi4 - prace nurkdw, prace w zbiomikach

ciSnieniowych oraz wszystkie prace w warunkach podwy2szonego lub obnizonego ciSnienia.

vt.
Prace w kontakcie zc szkodliwymi czynnikami biologicznymi

l. Dla kobiet w ciqzy i kobiet karmi4cych dziecko piersi4:

l) prace stwarzaj4cc ryzyko zakazqnia. wirusem zapalenia wqtoby typu B, wirusem ospy

wietrznej i p6lpa5ca, wirusem rozyczki, wirusem HIV, wirusem cytomegalii, paleczk4

Iisteriozy, toksoplaan4;

2) prace przy obsludze zwierzqt dotkniQtych chorobami zaka2nymi lub inwazyjnymi.

2. Dla kobiet w ciqzy - prace w narazeniu na inne czynniki biologiczne zakwalifikowane do

grrpy 2-4 za$ozer,ia, zgodnie z przepisami w sprawie szkodliwych czynnik6w biologicznych

dla zdrowia w Srodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownik6w zawodowo narazonych

na te czynniki - j€zeli wyniki oceny ryzyka zawodowego, z urzglqdnieniem dzialan

terapeutycznych wymuszonych okreilonymi czynnikani biologicznymi, wskazq na

niekorzystny \a?lyw na zdrowie kobiety w ci42y lttb przebieg ci42y, \t tym rozw6j plodu

v.
Prace w narazeniu na dzialanie szkodliwych substancji chemicznych

Dla kobiet \t ci4zy i kobiet karmi4cych dziecko piersi4:

1) pracc w narazeniu na dzialanie substancji i mieszanin spelniajqcych kryteria klasyfikacji

zgodnre z rctzporz4dz.eniem Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) $ 12'7212008 z dnta

16 g dnia 2008 r. w sprawie klasyfikacji, oznakowania i pakowania substancji i mieszanin,

zmieniaj4cym i uchylaj4cyn dyrektywy 67/548/EWG i 1999/45/WE oraz zmieniajqc)m

rozporzqdzenie (WE) nr 1907/2006 (Dz tJrz \JF L 353 z 31.122008, str. 1, z p62n zm)

w iednej lub kilku z uastqpuiqcych klas lub katego i zagrozenia wraz z ledtym lub kilkoma

na5lqpujqc) mi Twrotami wskazuj4cyrni rodzaj zagro2enia:



a) dzialanie mutageme na kom6rki rozrodcze, kategoria 1A, 18 lub 2 (H340, H341),

b) rakotw6rczoSi, kategoria 1A, 1B lub 2 (H350, H350i, H351),

c) dzialanie szkodliwe na rozrodczo$i, kategoria 1A, lB lub 2 albo dodatkowa kategoria

szkodliwcgo wplywu na laktacjg Iub szkodliwego oddziaiywania na dzieci kannione piersi4

(H360, H360D, H360FD, H360Fd, H360Df, H361, H361d, H36lfd, H362),

d) dzialanie toksyczne na narzqdy docelowe - narazeniejednorazowe, kategoria I lub 2 (H370,

H37l )
- niezaleznie od ich stgzenia w irodowisku pracy;

2) prace w narazeniu na nizej wymienione substancje chemiczne niezaleLnie od ich stQzenia

w Srodowisku pracy:

a) czynniki chemiczne o aunym i niebezpiecznym wchlaaianiu przez skdrg,

b) leki cytostalyczne,

c) mangan,

d) syrtetyczne estrogeny i progesterony,

e) tlenek wQgla,

l1 ol6w ijego zwiqzki organiczne i nieorganiczne.

g) ngi ijej zwiqzki organiczne i nieorganiczne;

3) prace w narazeriu na dzialanie rozpuszczalnikdw organicznych, jezeli ich st9zenia

w Srodowisku pracy ptz.eknczaj4 wartosci 1/3 najwyzszych dopuszczalnych stgzeii,

okeslonych w przepisach w splawie najwyzszych dopuszczalnych stQzeri i natQzeri czynnik6w

szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku pracy;

4) prace lub procesy technologiczne, w kt6rych dochodzi do uwalniania substancji

chemicznych, ich mieszanin lub czynnikdw o dzialaniu rakotw6rczym lub mutagennym,

wymienione w przepisach w sprawie substancji chemicznych, ich rnieszanin, czynnik6w lub

proces6w technologicznych o dzialaniu mkotw6rczym lub mutagennym w Srodowisku pracy.

VIII.
Prace gro24ce cigikimi urazami lizycznymi lub psychicznymi

l. Dla kobiet w ciqzy i kobiet karmi4cych dziecko piersi4:

l) pmce w wykopach oraz w zbiornikach i kanalach;

2) prace pod zicmiq we wszelkicgo rodzaju kopalniach;

3) prace w wymuszonym rytmie pracy (na przyklad przy taSmie);

4) inne pmce stwarzaj 4ce ryzyko ciSzkiego urazu fizycznego lub psychicznego, w tym gaszenie

pozar6w, udzial w akcjach ratowl'tictwa chemicznego, usuwanig skutk6w awarii, prace

z materialami wybuchowymi, Vace pflJ uboju zwierzqt hodowlanych oraz obsludze

rozplodlik6w.

2. Dla kobiet w ciqzy - praca na wysokosci - poza stalymi galeriami, pomostami, podestami

i innymi stalymi podwyzszeniami, posiadaj4cymi pelnc zabezpi€czenie przed upadkiem

z wysokosci (bez potrzeby stosowa.nia Srodk6w ochrony indywidualnej przed upadkiem), oraz

wchodzenie i schodzenie po drabinach i klamrach.


