ZARZ&DZENIE Nr USC.0050. 22.2015
WOJTA GMINY WIELGOMLYNY
z dnia 12 marca 2015r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowej opiniujacej oferty zgtaszane w ramach
otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan w zakresie dzialalno$ci na rzecz

0os6b w wieku emerytalnym w 2015r.

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz.U. z 2013r., poz. 594, poz.645, poz. 1318; z 2014r. poz. 379, poz. 1072),
art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoS$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekstjednolity Dz. U.z 2014r., poz. 1118 z pdzn. zm.) w zwigzku z Uchwalg
Nr XLI/59/2014 Rady Gminy Wielgomtyny z dnia 22 pazdziernika 2014r. w sprawie
uchwalenia Programu wspotpracy Gminy Wielgomtyny z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o0 wolontariacie na 2015 rok zarzadza sie co nastepuje:

zarzadza sie, co nastepuje:
§1
Powotuje sie Komisje Konkursowg rozpatrujacg oferty na realizacje zadan publicznych

w zakresie: Dziatalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym w sktadzie:

1. Bozena Nowak - przewodniczaca Komisji
2. Matgorzata Kubik - sekretarz Komisji

3. Anna Jaguscik - cztonek Komisji

4. Stawomir Kuligowski - cztonek Komisji

§2

Zadaniem Komisji Konkursowej jest opiniowanie ofert i przedtozenie Wéjtowi Gminy
Wielgomtyny propozycji wyboru podmiotéw, ktérym zostang zlecone do realizacji zadania

z zakresu dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym w Gminie Wielgomtyny.

§3

Komisja Konkursowa przeprowadza post¢powanie konkursowe zgodnie z Regulaminem

Komisji Konkursowej, stanowigcym zatgcznik Nr 1 do Zarzgdzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Zalgeznik Nr 1 do Zarzadzenia
Nr USC.0050.22.2015

Wiaéjta Gminy Wielgomlyny

z dnia 12 marca 2015 r.

Regulamin Komisji Konkursowej rozpatrujacej oferty na realizacj¢ zadan

publicznych w zakresie dziatalno$ci na rzecz osé6b w wieku emerytalnym

§1. Komisja Konkursowa zwana dalej Komisja jest organem pomocniczym dla Wéjta Gminy
Wielgomlyny w zakresie opiniowania ofert konkursowych w sprawie przyznania dotacji
podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ pozytku publicznego
§2. Komisja Konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu Oferentow.

§3. Posiedzenie Komisji Konkursowej prowadzi Przewodniczacy.

§4. Przewodniczacy moze powierzy¢ w swoim zastgpstwie prowadzenie posiedzenia
Komisji Konkursowej innemu Czionkowi Komisji.

§5. Przewodniczacy Komisji Konkursowej jest odpowiedzialny za przeprowadzenie procesu
rozpatrzenia ofert.

§6. Dla waznosci podejmowania decyzji konieczna jest obecno$¢ co najmniej potowy skladu
Komisji Konkursowej.

§7. Posiedzenia Komisji Konkursowej odbywaja si¢ w Urzedzie Gminy Wielgomliyny.

§8. Czlonkowie Komisji Konkursowej za swg prace nie otrzymuja wynagrodzenia.

§9. Cztonkowie Komisji Konkursowej rozpatruja kazdy wniosck oddzielnie dla kazdej
oferty, sprawdzajac w pierwszej kolejnos¢, czy ztozony wniosek speinia wymogi formalno-prawne.
§10. 1. W przypadku stwierdzenia uchybien formalno-prawnych lub innych brakéw oferty
Komisja Konkursowa wyznacza termin i wzywa Wnioskodawcg do ich usunigcia lub
uzupelnienia oferty.

2. Oferta, ktorego brakow nie usunieto lub ktory nie zostal uzupetniony w wyznaczonym
czasie, nie jest rozpatrywany.

3. Nie beda rozpatrywane oferty nie spelniajace wymogdw o ktérych mowa w art. 14 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie tekst jednolity Dz. U.

z 2014r., poz. 1118 z p6zn. zm.).

§11. Dokonujac oceny oferty Komisja Konkursowa kierujg si¢ kryteriami
okreslonymi w art. 15 ust. 1 ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst
jednolity Dz. U.z 2014r., poz. 1118 z pdZn. zm.) .

§12. Przy ocenie wnioskéw Czionkowie Komisji Konkursowej postuguja si¢ indywidualnym




Formularzem Oceny Oferty, bedacym Zalacznikiem Nr 1 do Regulaminu Komisji Konkursowej.
§13. Z pracy Komisji Konkursowej sporzadza si¢ Protokot z posiedzenia Komisji Konkursowe;j
zgodnie z zalacznikiem Nr 2 do Regulaminu oraz czlonkowie Komisji Konkursowej skladaja
o$wiadczenia zgodnie z zat. Nr 3 do Regulaminu. Protokot z posiedzenia Komisji Konkursowej
zawiera rekomendacj¢ Komisji w sprawie przyznania dotacji z podaniem proponowanej wysokosci
oraz okresu jej udzielenia.
§14. Przy ocenie punktowej oferty Komisja Konkursowa stosuje nastgpujace zasady:
1.Minimalny prog punktowy, aby wniosek byt rekomendowany Wojtowi Gminy Wielgomtyny
wynosi 60% maksymalnej liczby punktoéw jaka moze osiggna¢ oferta od wszystkich tacznie
cztonkow Komisji Konkursowej biorgcych udzial w posiedzeniu
2.W przypadku nie osiggni¢cia w/w progu wniosek nie uzyskuje rekomendacji Komisji
Konkursowej.
Przy kazdym z kryteriow. o ktérych mowa w art. 15 ust] ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014r., poz. 1118 z p6zn. zm.)
progi punktowe wynosza od 0-do 10pkt.
§15. Formularz Oceny Oferty i Protokét z posiedzenia Komisji Konkursowe;j
z wykazem Oferentow do realizacji zadania publicznego w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb
w wieku emerytalnym w roku 2013 przedkiadane s3 Wojtowi Gminy Wielgomlyny w celu
podjecia ostatecznej decyzji.
§16. Wojt Gminy Wielgomiyny opublikuje na stronie internetowej Urzedu Gminy
Wielgomtyny i na tablicy ogloszen w Urzedu Gminy Wielgomiyny nazwe oferty i kwoty dotacji
przyznane z budzetu gminy Wielgomlyny na realizacjg zadan publicznych w zakresie dziatalnosci

na rzecz oso6b w wieku emerytalnym.



Zatacznik Nr 1 do Regulaminu Komisji Konkursowej
FORMULARZ OCENY OFERTY
Na realizacj¢ zadania: Dziatalnosé na rzecz oséb w wieku emerytalnym

Tytut zadania:

Nazwa oferenta: Nt oferty v

TAK NIE

L Czy oferta zostala zlozona w terminie okres§lonym
w Ogloszeniu?*

2. Czy oferta zostata zlozona przez podmiot uprawniony do
uczestnictwa ?7*

3 Czy oferta zostala ztozona na obowiazujacym wzorze oferty?*

4. Czy do oferty dotagczono wymagane zatgczniki*

3 Czy oferta jest zgodna z zadaniami statutowymi
Whioskodawcy?*

6. Czy Wnioskodawca bedzie w stanie zrealizowac przedkiadany
projekt?* -

1.Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego (0-10pkr)

odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (0-10pkt)

|
2. Ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego w ‘
i

3. Ocena jakos$ci wykonania zadania i kwalifikacje 0s6b bioracych

udzial w realizacji zadania publicznego (0-10pkt)

4, Wkiad rzeczowy, osobowy. w tym $wiadczenia wolontariuszy

i praca spoteczna cztonkow (0-10pkt) ‘

5. Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych przez
organizacje lub podmioty wymienione w art. 3 ust.3, ktére w latach
ubieglych realizowaly zlecone zadania publiczne, w tym rzetelnos¢
i terminowos¢ oraz sposob rozliczania otrzymanych na ten cel

srodkoéw (0-10pkt)

Suma punktow: P~ /50 maks.

*nalezy postawi¢ znak X w odpowiednicj rubryce
Uwagi:

.............................................................................................................

..............................................................................................................




Zatacznik Nr 2 do Regulaminu Komisji Konkursowej

Protokot
z posiedzenia Komisji Konkursowej w sprawie rozstrzygniecia konkursu ofert dla podmiotéw
prowadzacych dzialalno$é pozytku publicznego

Komisja w skladzie:

ustalila, ze na realizuj¢ zadan publicznych z zakresu dziatalno$ci na rzecz osé6b w wieku

emerytalnym wplynely/a/ ............... oferta/y/ ztozona/e/ przez:

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

Komisja dokonala nast¢pujacych czynnosci:
1. Komisja dokonala indywidualnej oceny formalnej i merytorycznej oferty poprzez wypelnienie
Formularza Oceny Oferty.

2. Komisja uznala, ze oferta Nr ..... jest korzystna dla realizacji zadania

i otrzymata tacznie od wszystkich czionkéw Komisji Konkursowej ......... punktdéw, co stanowi
.......... % . Minimalny prog punktowy , aby oferta mogla by¢ rekomendowana Wéjtowi Gminy

wynosi 60%. Komisja postanowita rekomendowac¢ Waojtowi te oferte do zawarcia umowy
z nastgpujacym uzasadnieniem:

.......................................................................................................................

Wielgomdyny; .. coicaciavansmmm asmnivises G
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Zatacznik Nr 3 do Regulaminu Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE CZEONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

Os$wiadczam, co nastepuje:

Nie jestem powigzany w sposOb formalny lub nieformalny* z podmiotami dzialajacymi w sferze pozytku

publicznego skladajacymi oferte na realizacje zadania w konkursie ofert:

Nazwa zadania: Dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym

IOl EOARIIAS s osvisasnsiisuvisivionsisisemamms il oA R ek TR SR SR RN

W zwigzku z tym wyrazam zgod¢ na prace w Komisji Konkursowej powotanej na potrzeby rozstrzygnigcia
oceny ww ofert /y/

Oceny zgloszonych ofert dokonam w sposéb mozliwie obiektywny, zgodnie z obowiazujacymi przepisami

i posiadang przeze mnie wiedza i doswiadczeniem.

W sytuacji, gdy w trakcic pracy w Komisji Konkarsowej, pojawia sig¢ przestanki co do moich powiazan

z ocenianymi ofertami, zglosz¢ rezygnacije z pracy w Komisji.

P TDATWIBKY:! cvssnamnnniaismiiess i

POUDIS: @ cmaiinvei e i e e

Wielgomlyny, dnia ......cooeevvniiiiieniineninnens

Czlonkiem Komisji nie moze by¢ osoba majaca formalne lub nieformalne powiazania

z podmiotami skladajacymi ofertg tj.:

-ktodra jest cztonkiem. wolontariuszem, cztonkiem wiadz podmiotow ubiegajacych si¢ o dotacjg,
- pozostaje z cztonkami wladz podmiotéw ubiegajgcych si¢ o dotacje w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytulu zatrudnienia.



