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Załącznik Nr 7 do Zarządzenia Wójta Gminy Wielgomłyny Nr FN.0050.23/2013 z dnia 14 marca 2013 roku. - Plan wydatków Publicznej
Szkoły Podstawowej w Zagórzu.

Dział Rozdział Nazwa Plan Wydatki
bieżące

Z tego

wydatki
jednostek

budżetowych,

z tego:

wynagrodzenia i
składki od nich

naliczane

dotacje na
zadania bieżące

na programy
finansowane z

udziałem
środków, o

których mowa w
art. 5 ust. 1 pkt 2

i 3,

inwestycje i
zakupy

inwestycyjne

Wydatki
majątkowe

12111098765421

WłasneRodzaj zadania:

wydatki związane
z realizacją ich

statutowych
zadań;

z tego:

świadczenia na
rzecz osób
fizycznych;

wydatki na
programy

finansowane z
udziałem

środków, o
których mowa w
art. 5 ust. 1 pkt

2 i 3

wypłaty z tytułu
poręczeń i
gwarancji

obsługa długu

zakup i objęcie
akcji i udziałów
oraz wniesienie

wkładów do
spółek prawa
handlowego.

z tego:

w tym:

13 14 15 16 17 18

§

3

801 Oświata i wychowanie

984 618,00 984 618,00 828 816,00936 572,00 0,00 0,00 0,000,0048 046,00 0,00 0,00 0,00 0,00107 756,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 969 618,00

0,00

-15 000,00 0,00

0,00

0,0048 046,00

0,00

0,00

969 618,00

0,00

-15 000,00

921 572,00

0,00

-15 000,00

813 816,00

0,00

-15 000,00

107 756,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

80101

861 882,00

Szkoły podstawowe

861 882,00 735 941,00820 541,00 84 600,00 0,00 41 341,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 0,00

0,00

0,00

41 341,00

0,00

0,00-15 000,00

0,00

846 882,00 846 882,00

0,00

-15 000,00

805 541,00

0,00

-15 000,00

720 941,00

0,00

-15 000,00

84 600,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników

566 890,00 566 890,00 566 890,00 0,00 0,00 0,00566 890,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

-12 600,00

0,00

554 290,00 554 290,00

0,00

-12 600,00

554 290,00

0,00

-12 600,00

554 290,00

0,00

-12 600,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne

103 468,00 103 468,00 103 468,00 0,00 0,00 0,00103 468,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

-2 150,00

0,00

101 318,00 101 318,00

0,00

-2 150,00

101 318,00

0,00

-2 150,00

101 318,00

0,00

-2 150,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00
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0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4120 Składki na Fundusz Pracy

15 523,00 15 523,00 15 523,00 0,00 0,00 0,0015 523,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach

-250,00

0,00

15 273,00 15 273,00

0,00

-250,00

15 273,00

0,00
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15 273,00
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0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Wydatki razem:

1 034 757,00 1 034 757,00 983 933,00 872 673,00 111 260,00 0,00 50 824,00 0,000,000,000,000,00 0,00 0,00przed zmianą

zmniejszenie

zwiększenie

po zmianach 0,00
0,00
0,00

50 824,00
0,00
0,00-15 000,00

0,00
1 019 757,00 1 019 757,00

0,00
-15 000,00

968 933,00
0,00

-15 000,00

857 673,00
0,00

-15 000,00

111 260,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00


